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Принятие обоснованных и своевременных управленческих решений невозможно 

без достоверной и точной информации о деятельности организации. Именно поэтому в 

условиях современной экономики появляется очевидная необходимость в объединении 

методов корпоративного управления в единую систему, которая обеспечивала бы под-

держку принятия экономически рациональных управленческих решений, повышение 

конкурентоспособности организаций и производительности труда.  

Данный вопрос заключается не только в эффективном управлении организацией, 

но и в его существовании в условиях жесткой конкуренции современного рынка, в том 

числе на международном уровне. Как следствие, можно сделать вывод, что эффектив-

ное управление организацией невозможно без наличия в интегрированной учетной си-

стеме управленческого учета [2, с. 45].  

Управленческий учет можно определить как обособленное направление бухгал-

терского учета организации, которое обеспечивает ее управленческий аппарат инфор-

мацией, используемой для управления, планирования, оценки и контроля организации, 

как в целом, так и ее структурных подразделений [1, с. 19].  

Одним из преимуществ управленческого учета является то, что разработка си-

стемы управленческого учета – это лишь инициатива руководителей предприятия, а, 

следовательно, и обязанность его ведения на законодательном уровне организацией 

полностью отсутствует. Также система бухгалтерского учета может основываться как 

на информации бухгалтерского учета, так и может быть обособленной системой.  

Охватывая все виды учетной информации, которая собирается, оценивается, об-

рабатывается и представляется для внутреннего использования руководству, управлен-

ческий учет представляет собой центральную систему взаимодействия на предприятии. 

Для организации результативной системы управленческого учета необходим целый 

комплекс надлежащих условий и предпосылок, а неисполнение хотя бы одного из них 

существенно снижает эффективность работы в целом всей системы [2,с. 31]. 

Таким образом, можно сделать вывод, что грамотное ведение управленческого 

учета позволит расставить приоритеты в деятельности организации, из чего последуют 

грамотно взвешенные решения, оценивающие всю специфику производства и деятель-

ности организации, что существенно повлияет на прибыль организации. 
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